
【保有資格等】

観光庁広域周遊観光促進のための専門家派遣事業の講師
産業カウンセラー/予防医学指導士/第二種衛生管理者

琉球大学非常勤講師/三幸学園専門学校講師（週８コマ）

琉球大学ウェルネス研究分野プロジェクトマネージャー

総合旅行業務取扱管理者/総合旅程管理業務主任者

大型２種運転免許/損害保険募集人資格/傷害疾病保険単位

産学官連携にてビタミンNのサイト運営をする

相 澤 和 人 ｜イーストホームタウン沖縄株式会社代表取締役

プロフィール

【技法】
マインドフルネスや琉球禅の瞑想･認知行動療法･内観療法
ロジャース来談者中心療法などのカウンセリング

【取材･掲載】
コロンブス2015年・2020年・りゅうぎん調査
（銀行）・じゃらん・トラベルクルーズ（Costa）・
ヘルスツーリズム認証制度のモデル企業（経済
産業省）・雑誌セラピスト・日経PB ・沖縄市場・
ポルト・ＴABⅠ ＬABO・たびらい・沖縄クリップ・
南城市広報誌・らしいね南城・交流がつくる健
康なまちの本のモデル地域で紹介・JTBの販促
ツールにて紹介･近ツリの広報誌・ナイルスナイ
ル・大樹生命情報誌・団体旅行ナビ・イオンコン
パス福利厚生・皇潤・全医協連ニュース（JMC）

プロフィール
大学卒業後、カナダナイアガラのガイドやディズニーランドのキャストとして働く。旅行業
25年、インセンティブツアーを中心に営業、その後、地域に根差す観光まちづくりを通じ
て企業研修を開発し、販売する。「医療」と「観光」、「教育」の３本柱で事業を展開する。

あいざわ かずひと

相澤和人 和公

2019年9月得度（曹洞宗）法名：和公 ＊宗教家ではなく経営道のための得度

住所
沖縄県南城市佐敷字新里131-1
昭和44年5月25日 満54歳

【事業】
ウェルネスリゾート構築推進事業（沖縄県）
「南城市・八重瀬町」広域創生スタートアップ調査業務
健康寿命延伸産業創出推進事業（経済産業省事業）
地域ビジネス力強化支援事業補助金（商工会）+地域連携八重瀬町
南城市産商品販売力及び観光ＰＲ強化事業（沖縄県）
食に関する民間プロジェクト造成促進事業（沖縄県）
ウェルネスツーリズム等推進補助金（沖縄県）
宿泊型新保健指導プログラム（うるま市・金武町）
南城市ハートプロジェクト事業
南城市フェスティバル観光誘客事業
南城市ツーリズム「元気を取り戻す旅」事業
アレルギーツアー開発事業 久米島ウェルネス事業
夜間・早朝の活用による新たな時間市場の創出事業（観光庁）
南城市インバウンド受け入れ環境整備事業制作委託業務
南城市斎場御嶽世界遺産登録20周年記念事業制作委託業務
観光庁「 「誘客多角化等のための魅力的な滞在コンテンツ造成」
・南城市「コミュバス活用ツアー創出実証事業」
観光庁「地域の観光の磨き上げを通じた域内連携促進に向けた実証事業」
・南城市「ウェルネスブルーゾーン商品創出事業」
沖縄型産業中核人材育成事業
・「ウェルネスツーリズムコーディネーターの育成プログラム」講師
観光庁「地域独自の観光資源を活用した地域の稼げる看板商品の創出事業」
・南城市・与那原町・伊平屋・南房総市
観光庁インバウンドの地方誘客や消費拡大に向けた観光コンテンツ造成支援事業
・南城市・北中城村・うるま市・伊豆大島・小松市
・ウェルビーイング健康経営実践セミナー（健康運動指導士登録更新講座）講師

【実  績】
シマーズ・オリオンビール・損保ジャパン日本興亜ひまわり生命・JTB・第一住建・福島建機
ハッチワーク・シニア短期留学・セントラルスポーツ・第一グループ那覇バス・ニューロンネットワーク
森トラスト・全日本空輸・EO（経済団体）沖縄南城市・八重瀬町・伊平屋島・千葉県南房総市・琉球大学
久米島高校・三幸学園専門学校・南城市小中学校・沖縄コンベンションビューロー・小中学校PBL授業
【2023年～】
おもと会・金秀グループ・りゅうせき・教職員組合・北中城村女性職員・千葉県国保旭中央病院・千葉県亀田病院
沖縄市安慶田児童館 （看護師研修・管理職研修・幹部研修・ハラスメント研修・メンタルヘルス・子育て講座）

【強み】

ディズニーのホスピタリティ講義（SESCの概念）
トップセールス講義（タビックスジャパン時の経験）
心理学的アプローチ（心理的安全性の講義）
ペルソナ（個性）講義・脳科学と腸内環境講義
キャリアデザイン（過去・現在・未来）
禅の教えと説法・マインドフルネス・禅講義
目隠し体験（五感を感じる）・ウェルネス講義
アサーショントレーニング
ハラスメント講座・子育て・夫婦円満講座

【商標登録・認証】

逃げ旅（商標登録）
沖縄県南城市・千葉県南房総市・東京都大島町
ふるさと納税返戻金商品

ヘルスツーリズム認証店（沖縄初）
経済産業省公認

2023年3月「琉球大学ウェルネス研究分野サテライト南城」研修施設完成



時間 項目 内容

早朝（30分） 座禅・マインドフルネス 瞑想体験

講義 禅講義
京セラの稲盛氏のアメーバー経営は禅の全機現より
「禅の言葉を使った講義」「八正道」

講義 ディズニーのホスピタリティ
S（安全）・C（礼儀正しさ）・S（演出）E（効率）の教えから徹底
したホスピタリティ研修

講義 脳科学・腸内環境
ヘルス・ウェルネス（食の大切さを講義）
人間が生きていくために必要なもの

講義
フィールドワーク

心理学・内観療法
親への感謝・帰属力を養う講義
マズローとアルダーファの心理学

講義 営業スキル研修 営業に必要なスキルとは何か・クレーム処理対応の仕方

フィールドワーク チームビルディング
環境に応じたチームビルディング・声出し目標設定
目隠し体験・自然でのマインドフルネス・グループワーク

講義 ハワイ式講義
ホオポノポノの教え「ありがとうございます」「ごめんなさい」
「許してください」「愛してます」のみで会話

講義 メンタルヘルス メンタルに強くなるための概念「俯瞰」「諦観」「達観」

夕方（３０分） 座禅・マインドフルネス 瞑想体験

振り返り 人生（社会人）のストーリー
禅語、随処作主立処皆真（ずいしょさくしゅりっしょかいしん）
に基づき「主人公」としてストーリーを創造する。（計画性）

クライアントのニーズや環境等で講義内容やフィールドワークを決定させていただきます

研修内容の一例
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人間の５つの欲求にもあり、会社のポリ
シーでは１番重要な考え方である。

優秀な人でも、礼儀正しさがなければ人
は付いてこない。礼儀はサービス業に
とって命である。

楽しませたい。感動を生む演出がしたい。
これこそがサービス業には必要な考え方
である。

仕事を効率的に進めていくことはとても
重要であるが、上記SCSの考え方が
あってこそ成り立つ考え方である。

「心理的安全性のつくりかた」石井遼介著より（２０２１年の観光庁事業で協力）

行動力

話しやすさ 助け合い

挑戦
新奇歓迎
（個性）

4つの概念

ディズニーの行動規準The Five Keys～5つの鍵～+Inclusion(インクルージョン)が加わる(多様性/尊重)

point
働きやすい環境を整える
❶傾聴できる上司・部下
❷ベース（基本）の大切さ
❸新しいことに挑戦する
❹個性を伸ばす

言われた通り
行動

確かにそうやな
行動

そんな気してきた
行動

変えられないものを
受け入れる

大切なことへ向かい、変
えられるものに取り組む

マインドフルに見分ける
（バランス）

心理的安全性と心理的柔軟性に必要な環境を意識する 自己実現

ビーバーブラザーズカヌー探検
アトラクションのキャスト時代
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